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Porqgu é del Programa

Politicas de seguridad urbana que no contemplan la violencia de
genero.

|dentificacion de espacios publicos inseguros para las mujeres.

Medios de comunicacion que focalizan en las consecu encias de
la violencia y no en las causas.

Mecanismos de invisibilizacion social de la violenc la hacia las
mujeres.
Acciones de los gobiernos: delegativas, asistencial Istas,

focalizadas en violencia familiar.



Qué nos proponemos
como Programa Regional

Fortalecer el ejercicio de los derechos de las
mujeres y aportar a ciudades mas seguras y sin
violencia de genero

A traveés de:

Desarrollo de experiencias participativas que
vinculen el espacio urbano, la violencia de género
y politicas publicas

Alianza entre la mayor cantidad de actores/as
corresponsabilidad estado sociedad

Gobiernos locales como garantes principales

Privilegiar la voz de las mujeres en diagnosticos y
propuestas.




Enfoque de trabajo

Entender la violencia hacia las mujeres y sus causa S COmo un
problema sociocultural que se sustenta en relacione S
desiguales de poder entre hombres y mujeres en soci edades
patriarcales.

Necesario de ser abordada desde multiples dimension  esy con
programas integrales.

La seguridad entendida como bien publico y como seg uridad
humana, acciones preventivas mas que punitivas.
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Puntos de partida favorables
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Implementaci 6n del Programa
Ejes de acci on

Experiencia demostrativa
soclo-territorial

Incidencia en las
Politicas Publicas

Resultados :

Modelo sistematizado y
evaluado con posibilidad de
ser replicado en otros
contextos.

Resultados:

Programas, instrumentos y
normativas para prevenir la
violencia de géneroy
promover espacios publicos
seguros.




Actores estrat égicos |dentificados

Nivel Politica Local
con el Gobierno local:

Comision de Igualdad de
Oportunidades del Il PIO

Guardia Urbana Municipal Nivel de la Experiencia Socio-
Presupuesto Participativo Territorial
_ _ Grupos activos comunitarios en el
Nivel de la sociedad distrito seleccionado
Organizaciones de Mujeres _ _ _
y feministas Red de Mujeres contra la Violencia
Ciudadania de Rosario Vecinas/os Consejeras/os del
Medios de Comunicacién PreSUpueStO PartiCipatiVO

Talleristas y animadores/as
socioculturales

Funcionarias/os del Distrito Oeste

Programas priorizados




Eje Politicas P ublicas
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Eje Politicas P ublicas

Transferencia de herramientas para
incorporar la perspectiva de género en
proyectos y programas.

Acciones de incidencia para incorporar
las demandas de las mujeres en materia
de seqguridad urbana.



Eje Politicas P ublicas
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Desde el Programa

Capacitacion a 180 GUM.

Transferencia experiencia de
Fuenlabrada Espana (AT AECI)

CONSTRUCCION DE
PROTOCOLO DE ACTUACION
EN CONFLICTOS DE GENERO
EN LA VIA PUBLICA.




Medios de Comunicaci on
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Alianzas con periodistas comprometidas con el tema

Acuerdos de trabajo con Red Informativa de Mujeres Argentinas
(RIMA) como socia activa.

Red Nosotras en el Mundo — Produccion de microradiales.




Mujeres Promotoras

Reconocidas por
otros actores
sociales

Interviniendo en
el espacio
publico




Qué se logr 6

ARTICULACION ENTRE DISTINTAS AREAS DE GOBIERNOY DE LA
SOCIEDAD, Y ESPECIFICAMENTE CON LAS ORGANIZACIONES DE
MUJERES:

a) Se amplio la vision de la violencia hacia las mu  jeres, superando la
dicotomia publico privado

b) Superacion del enfoque delegativo y transversali zacion de
Incorporacion de la problematica de la violencia de géneroen otras

areas municipales.

c) Conformacion de un colectivo de mujeres con una Agenda de
propuestas para promover ciudades mas seguras.

Cambios en la cultura institucional
y potenciaci on de los recursos existentes



Para un nuevo contrato social




